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Drage prijateljice
i prijatelji,

s velikim ponosom i radosc¢u predstav-
ljam vam DZepni prirucnik za rotari-
jance Distrikta 1913. To je praktican i
pouzdan vodi¢ za djelovanje u skladu
s vrijednostima, pravilima i najboljim
praksama Rotaryja. AZuriran je kako
bi pratio brojne promjene koje su se
dogodile posljednjih godina — od or-
ganizacijskih prilagodbi i izmijenjenih programa do suvre-
menih izazova i nacina naseg djelovanja u zajednici. Upravo
je zato vazno da ¢lanovi imaju pristup to¢nim, razumljivim i
aktualnim informacijama na vlastitom jeziku.

Njegov prijevod ima posebnu vaznost jer omogucuje jasno
razumijevanje sadrZaja svim ¢lanovima te osigurava dosljed-
nu primjenu smjernica u radu klubova. Nadam se da ¢e pri-
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donijeti ja¢anju suradnje i daljnjem razvoju rotarijanskog
djelovanja, u duhu sluzenja, prijateljstva i profesionalnog
integriteta.

Velika hvala autoru, prijatelju Danielu Tanaseu, koji nam je
dao ovlastenje za prijevod. Hvala i prijateljima koji su svojim
opaskama pridonijeli njegovoj izradi: Igoru Barleku, Marini
Sare Tudor, Davoru Kolareku, Lani Vani¢, Ljiljani Trstenjak i
Sinisi Tomasi¢u, a posebnu zahvalu upucujem prevoditeljici,
prijateljici Maji Kartus, na predanom radu i trudu kojima je
ovaj priru¢nik priblizen svim rotarijancima.

Neka ovaj priru¢nik ne bude samo vodi¢, ve¢ i nadahnuce -
poticaj da svoje znanje, iskustvo i vrijednosti svakodnevno
pretvaramo u djela koja mijenjaju zivote i ostavljaju trajan
trag u zajednici, u pravom duhu Rotaryja.

DG Tomislav Paskvalin









1. Sto je Rotary?

Rotarijanci daju razli¢ite odgovore kad im netko postavi to
pitanje ovisno o njihovu poznavanju organizacije, osobnom
iskustvu i mjestu koje Rotary zauzima u njihovim srcima. Na
sluzbenoj internetskoj stranici www.rotary.org trenutacno
se nalazi sljededi opis:

~Rotary je medunarodna mreZa od 1,2 milijuna susjeda, pri-
jatelja, predvodnika i osoba koje vole rjesavati probleme,
koji Zele Zivjeti u svijetu u kojem se ljudi ujedinjuju i djeluju
kako bi ga trajno promijenili, a pritom promijenili i svoje za-
jednice i sami sebe.”"

Rotary ve¢ duze od stoljeca aktivno i entuzijasti¢no provodi
projekte kojima se promice mir, bori protiv bolesti i siromas-
tva, omogucuje pristup cistoj vodi te higijeni u podru¢jima u
nepovoljnom poloZaju te pruza potpora obrazovanju i rastu
lokalnih gospodarstava.

' https://www.rotary.org/en/about-rotary
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2. Povijest Rotaryja

Tridesetsedmogodisnji odvjetnik iz Chicaga 23. veljace 1905.
vecerao je s jednim od svojih najblizih prijatelja, Silvesterom
Schieleom, trgovcem ugljena. Nakon vecere prosetali su do
poslovnog nebodera Unity Building, udaljenog samo neko-
liko ulica. Popeli su se do sobe 711, ureda Gustavusa Loehra,
inZenjera rudarstva. Hiram Shorey, trgovac tekstilom, bio je
ondje s Gustavusom Loehrom.? Njih Cetvorica razgovarala
su o ideji Paula Harrisa o osnivanju kluba za poduzetnike i
lidere raznih zanimanja. Postavili su nekoliko jednostavnih
pravila. Clanovi kluba morali su biti razli¢itih zvanja kako bi
osmislili korisne projekte potrebne zajednici, a svaki bi ¢lan
odrzavao sastanke u svojem domu ili uredu po principu ro-
tacije. U sredistu te nove inicijative bila je razmjena ideja i
poticanje druzenja.

2 https://www.rotary.org/en/about-rotary/history









Svi su prihvatili ideju i sljedeci sastanak odlucili su odrzati g.
ozujka u uredu Silvestera Schielea. Na sastanak su pozvali jo$
tri prijatelja i primili ih u klub.

Danas ne postoji razumno objasnjenje uspjeha ideje Paula
Harrisa i inicijative Cetiriju osnivaca. Broj Rotary klubova po-
Ceo je zapanjujuce rasti i osnivali su se u nebrojeno mnogo
gradova diljem SAD-a. Nacionalni savez klubova osnovan je
1910. pod nazivom Nacionalni savez Rotary klubova, a kasni-
je je preimenovan u Rotary International. Godine 1912. poce-
li su se osnivati prvi klubovi izvan SAD-a, u Kanadi i Velikoj
Britaniji.

Godine 1925. diljem svijeta postojalo je vise od 2000 klubova.

-
~

ROTARY



=
0o

yiupnud judazqg

3. Paul Harris

Paul Harris roden je 19. travnja 1868. u gradu Racine u Wis-
consinu u SAD-u. Poznat je kao osnivac Rotaryja, ne samo jer
je osmislio tu vrstu organizacije i pokrenuo prvi klub nego i
zbog svoje uloge u razvoju i ja¢anju Rotary Internationala.

Paul Harris diplomirao je na sveucilistima Vermont i Prince-
ton, a na Sveucilistu u lowi 1891. stekao je prvostupanjsku
diplomu iz prava. Godine 1896. doselio se u Chicago i otvorio
vlastiti odvjetnicki ured.3

Izabran je za predsjednika Rotary kluba Chicago 1907., ¢ime
je postao treci predsjednik svojeg kluba. Bio je prvi predsjed-
nik Rotary Internationala.

Njegove brojne izjave nadahnule su i usmjeravale generaci-

je rotarijanaca. Medu njima se nalaze i sljedece: ,Temelj na
kojem je Rotary izgraden jest PRIJATELISTVO; a ¢vric¢i temel;

3 https://www.rotary.org/en/about-rotary/history/paul-harris-society









ni ne postoji.”

Paul Harris preminuo je 27. sije¢nja 1947. u dobi od 78 go-
dina. Zamolio je rotarijance da daju malu donaciju Rotary
zakladi umjesto da donose cvijece na njegov pogreb. Tije-
kom sljedecih 18 mjeseci za navedeni fond prikupljeno je 1,3
milijuna USD.
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4. Gesla Rotaryja

~Najvise dobiva onaj tko najbolje sluzi” i ,Sluzenje iznad
svega” dva su gesla sluzbeno odobrena 1950. na konvenciji
Rotary Internationala u Detroitu. Godine 1989. Council on
Legislation odabralo je ,SluZenje iznad svega” kao glavno
geslo jer bolje prenosi poruku o aktivnostima organizacije.
Tekst na engleskom usavrien je i 2010. nastali su oblici koje
upotrebljavamo danas: ,SluZzenje iznad svega” i ,,Najvise do-
biva onaj tko najbolje sluzi”.4

Vazno je spomenuti da iako gesla nisu bila sluzbeno usvo-
jena, bila su popularna mnogo prije 1950. jer su se ve¢ 1911.
upotrebljavala na konvenciji Rotary Internationala u Por-
tlandu u Oregonu u SAD-u. Geslo konvencije zapravo je bilo
»Najvise dobiva onaj tko najbolje sluzi”, a prilagodeno je iz
govora rotarijanca Arthura Fredericka Sheldona.

4 https://www.rotary.org/en/rotary-mottoes



5. Predsjednicke teme

Smatra se da je prvu predsjednicku temu ili Rotary temu
predstavio predsjednik Rotary Internationala Percy C. Hod-
gson tijekom rotarijanske godine 1949./1950. Tema je bila
fraza od 83 rijeci koja je sadrzavala i popis s Cetiri cilja.5
Danas se teme iznose sazeto i u nekoliko rijeci obuhvacaju
klju¢nu ideju koju predsjednik objavljuje rotarijancima kako
bi ih nadahnuo tijekom rotarijanske godine.

S vremenom je izraden logotip za svaku godisnju temu koji

se tradicionalno otiskuje na promotivnim materijalima kao
$to su bedzevi, kravate, roll-up plakati i drugo.

Rotary tema zamijenjena je predsjednickom porukom. Neki
aspekti ostaju isti, a neki se mijenjaju.

Sto ostaje isto:
e veliko predstavljanje na Medunarodnoj skupstini

5 https://www.rotary.org/en/history-rotary-themes
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predsjednicki materijali, uklju¢uju¢i marame u , bojama
godine”, kravate itd.
godisnja inspirativna predsjednicka poruka rotarijancima.

Sto se promijenilo:

proces stvaranja koji ukljucuje Siru skupinu dionika
predsjedni¢ka poruka uskladuje se s Rotary akcijskim
planom

nece se izradivati zaseban predsjednicki logotip
buduce kandidate za predsjednika zamolit ¢e se da pri-
hvate poruku koju je prethodno odobrio Board of Dire-
ctors.



6. lzjava o viziji Rotaryja

Nova verzija izjave o viziji Rotaryja usvojena je tijekom sa-
stanka Board of Directors Rotary Internationala koji je odr-
Zan na konvenciji u Atlanti 2017.:

»Zajedno vidimo svijet u kojem se ljudi ujedinjuju i djeluju

kako bi ga trajno promijenili, a pritom promijenili i svoje za-
jednice i sami sebe.”®

¢ https://www.rotary.org/en/about-rotary
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7. Cilj Rotaryja

Cilj je Rotaryja’ poticati i njegovati ideal sluzenja kao temelj
vrijednog djelovanja, a posebno poticati te njegovati:

® PRVO: razvoj poznanstva kao prilike za sluzenje;

Od prvih dana organizacije prilika za stvaranje veza s lideri-
ma iz raznih struka ili poslova bila je temelj za Sirenje dosega
dobrih djela u svijetu. Brojne osobe u nasoj okolini mogle bi
obogatiti svoje Zivote sudjelovanjem u drustvenim i humani-
tarnim projektima.

e DRUGO: visoke etitke standarde u poslovanju i strukama,
priznanje vrijednosti svih korisnih zanimanja te dostojan-
stven odnos prema svakom zanimanju svakog rotarijanca
kao prilika za sluzenje drustvu;

Integritet je jedna od temeljnih vrijednosti koje imamo u Ro-
taryju. Zbog toga se visoki eticki standardi primjenjuju na

7 https://my.rotary.org/en/guiding-principles









nase aktivnosti unutar Rotaryja, ali i na nase aktivnosti opce-
nito, ukljucujuci nasa zanimanja i poslovanje.

e TRECE: primjenu ideala sluzenja u osobnom i poslovhom
Zivotu te Zivotu zajednice svakog rotarijanca;

Rotary mijenja nase zivote. Mijenja nas nabolje. Pridonose-
nje poboljsanju kvalitete Zivota u nasim zajednicama i po-
maganje onima kojima je pomoc potrebna postaje dijelom
nasih osobnih Zivota, zanimanja i poslovanja te odnosa.

e CETVRTO: unaprjedivanje medunarodnog razumijeva-
nja, dobre volje i mira kroz svjetsko zajednistvo poslovnih i
profesionalnih osoba ujedinjenih idealom sluzenja.

Kako je moj dobar prijatelj PDG Erich Ivan Bloch uvijek na-
glasavao u svojim govorima: ,Rotary je medunarodan!” Ro-
tarijanci su gradani svijeta i ¢esto grade cjelozZivotne medu-
narodne odnose i prijateljstva.

N
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8. Pet pravaca sluzenja

Rotary International definira sljedecih pet pravaca sluzenja:

1.

sluzenje klubu - ¢lanovi nastoje razvijati svoje klubove i
jacati ih kako bi bili bolje pripremljeni za pomo¢ onima
kojima je potrebna;

. sluZzenje zvanju - rotarijanci smatraju da je svako zanima-

nje prilika za pruzanje potpore drugima i sluZzenje javhom
interesu;

sluZzenje zajednici — poboljsanje kvalitete Zivota u svojim
zajednicama prioritet je svih rotarijanaca;

. medunarodno sluZzenje — postizanje mira, promicanje ra-

zumijevanja u svijetu i borba protiv bolesti na globalnoj
razini samo su neka podrucja u kojima rotarijanci djeluju
izvan nacionalnih granica kako bi ostavili pozitivan povi-
jesni trag;

sluZenje novim generacijama — Mladi i mlade odrasle oso-



be su buducnost. Pruzamo im potporu kako bi naucili vise

o timskom radu, vodec¢im ulogama i sluzenju nasim zajed-
nicama.
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9. Test Cetiriju pitanja

Test Cetiriju pitanja rotarijancima sluzi kao jednostavna
smjernica pri procjeni situacija i donoSenju odluka. Osmi-
slio ga je i u svojoj tvrtki primjenjivao rotarijanac Herbert J.
Taylor.

Godine 1940. bio je direktor Rotary Internationala te ga je
predlozio i toj organizaciji.

Cak je i danas temelj za rasudivanje i primjenu eti¢kih nacela
u Rotaryju.

Poziva nas da preispitamo svoje misli i postupke postavljajuci
sljedeca pitanja:

1. Je li istinito?
2. Je li pravedno prema svim sudionicima?
3. Pridonosi li izgradnji dobre volje i boljem prijateljstvu?

4. Hoce li biti korisno za sve sudionike?



10. Zene u Rotaryju

Council on Legislation je 1989. donijelo odluku o primanju
Zzena u Rotary. Prijedlozi za ukidanje uvjeta da ¢lanovi Ro-
taryja moraju biti muskarci podneseni su na sastancima Co-
uncil on Legislation 1950., 1964., 1972. i 1977. Godine 1977. Ro-
tary klub Duarte iz Kalifornije prihvatio je Zene kao ¢lanove s
jednakim pravima protivno tadasnjim osnivackim dokumen-
tima Rotaryja.® Zbog tog krsenja odredbi klubu je ukinuto
¢lanstvo u Rotary Internationalu u oZujku 1978. Uslijedilo je
dugo razdoblje tuzbi i devet godina kasnije, 1987., Vrhovni
sud SAD-a odlucio je da Rotary klubovi ne smiju iskljucivati
Zene na temelju spola. Odluka o ukidanju ¢lanstva Rotary
klubu Duarte ponistena je i iste je godine Sylvia Whitlock,
¢lanica kluba, postala prva predsjednica Rotary kluba.

U listopadu 2020. Jennifer E. Jones, ¢lanica Rotary klu-
ba Windsor-Roseland, postala je prva zena nominirana za

8 https://www.rotary.org/en/history-women-rotary
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predsjednicu Rotary Internationala u rotarijanskoj godini
2022./2023.
Za razdoblje 2024./2025., samo dvije godine kasnije, pred-

sjednistvo se ponovno povjerava Zeni: Stephanie A. Urchick,
¢lanici Rotary kluba McMurray iz Pennsylvanije u SAD-u!

Zene danas ¢ine oko 25 % ukupnog ¢lanstva Rotaryja i pri-
sutne su u svim strukturama vodstva organizacije.









11. Rotary podrudja djelovanja i interesa

Rotary trenutacno posebno isti¢e sedam podrugja interesa®:
* promicanje mira

e borbu protiv bolesti

e osiguravanje Ciste vode, sanitarnih uvjeta i higijene

e spaSavanje majki i djece

e promicanje obrazovanja

e unaprjedenje lokalnog gospodarstva

e zastitu okolisa.

Klubovi se takoder posvecuju drugim podrucjima jer ne po-
stoje granice kada govorimo o poboljsanju zivota u nasim
zajednicama, spasavanju zivota ili promicanju najvisih stan-

9 https://www.rotary.org/en/our-causes
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darda izvrsnosti. Medutim, veliki projekti koji se provode uz
pomo¢ Rotary zaklade moraju se podudarati s podru¢jima

interesa.
Zastita okolisa usvojena je kao podrucje interesa 2020.









12. Klasifikacije u Rotaryju

Svaki ¢lan Rotaryja klasificiran je u skladu sa svojom strukom
ili zanimanjem. Ta klasifikacija najbolje opisuje struku ili
funkciju ¢lana, odnosno glavni cilj tvrtke ili ustanove u kojoj
taj ¢lan radi.

Klubove se poti¢e na privlacenje ¢lanova razlicitih klasifika-
cija jer je raznovrsnost jedna od nasih temeljnih vrijednosti.
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13. Struktura Rotaryja

Rotary cine tri dijela: klubovi, Rotary International i Rotary
zaklada.®

Rotary klubovi klju¢na su sastavnica. Rotarijancima omogu-
¢uje da se sastaju, razmjenjuju ideje, procjenjuju potrebe,
planiraju i djeluju u pogledu sluZzenja svojim zajednicama.
Rotaract, Interact i Rotary Community Corps prilika su za
prosirivanje klupske obitelji i iskoriStavanje dodatnih resur-
sa.

Rotary International pruza potporu Rotary klubovima, pro-
vodi programe i pruza prilike za djelovanje te omogucuje
suradnju medu klubovima i medunarodnim te globalnim
inicijativama.

Rotary zaklada svoju aktivnost usmjerava na osiguravanje
financijskih sredstava za rotarijance diljem svijeta kako bi

© https://www.rotary.org/en/about-rotary/our-structure



lakse provodili svoje projekte. Tesko je zamisliti kako bi bilo
moguce financirati cjepivo protiv djecje paralize za 2,5 mili-
juna djece na pocetku kampanje Polio Plus ili kako bi se pro-
veli projekti globalnih potpora bez potpore Rotary zaklade.
Otkad je osnovana, Rotary zaklada pridonijela je financira-
nju rotarijanskih projekata s vise od 3 milijarde USD.
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14. Centri za klupsku i distriktnu podrsku

Sjediste je Rotary Internationala u Evanstonu u Illinoisu u
SAD-u. Njegova je uloga pruzati usluge potpore rotarijan-
cima u Rotary programima, medunarodnim projektima,
pri razvoju strategije, provodenju pravila, uskladenosti i u
pogledu pravnih pitanja. Djelatnostima sjedista upravlja
glavni tajnik Rotary Internationala i Rotary zaklade. Ta oso-
ba takoder koordinira Sest regionalnih centara za klupsku
i distriktnu podrsku (CDC-i) sa sjediStima u: Buenos Airesu,
Sao Paulu, Zurichu, New Delhiju, Seulu, Tokiju i Parramatti
(Sydney)."

" https://www.rotary.org/en/about-rotary/our-leaders/international-offices



15. Rotary konvencije

Rotary konvencije ubrajaju se u dogadaje na kojima rotari-
janci najvise vole sudjelovati. Na konvencijama mogu sudje-
lovati svi ¢lanovi pa se rotarijanci iz cijelog svijeta tijekom
nekoliko dana mogu upoznati kako bi stvorili ili obnovili pri-
jateljstva u toplom i entuzijastichom okruzenju koje omo-
gucduje stvaranje prilika za nove projekte. Broj sudionika na
tim dogadajima svake je godine impresivan. Vise od 33 ooo
rotarijanaca iz 174 drzave prisustvovalo je Rotary konvenciji
u Atlanti u SAD-u 2017. na proslavi stote obljetnice Rotary
zaklade.

Medunarodne konvencije odrzavaju se svake godine tije-
kom jednog tjedna u posljednja tri mjeseca Rotary financij-
ske godine, najcesée u svibnju ili lipnju. Klubovi iz razli¢itih
dijelova svijeta mogu poslati predstavnika kako bi izrazio
misljenje kluba o vaznim pitanjima u pogledu upravljanja i
aktivnostima Rotaryja u cijelom svijetu.
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Rotary konvencija 2020. i 2021. odrzana je na daljinu, a sesi-
je su se vodile na internetu uporabom internetskih alata. U
vrijeme konvencije na snazi su bila ograni¢enja putovanja
i organizacije velikih dogadaja zbog pandemije bolesti CO-
VID-19.



16. Medunarodna skupstina

Medunarodne skupstine organiziraju se svake godine, obi¢-
no u sije¢nju, ali ne nakon 15. veljace, a svrha im je obuka
bududih guvernera distrikata za njihove upravljacke zadatke
i za provodenje Rotary programa. Nadalje, programom se
zeli nadahnuti i motivirati vise od 500 guvernera distrikata
koji zapocinju svoj mandat u sljedec¢oj rotarijanskoj godini.
Bududi predsjednik Rotary Internationala (Rotary Interna-
tional President Elect, RIPE) odgovoran je za organiziranje
Medunarodne skupstine. Medu sudionicima koji mogu pri-
sustvovati skupstini jesu predsjednik Rotary Internationala,
bududi predsjednik Rotary Internationala, direktori, buduci
direktori, kandidati za direktore, buduc¢i guverneri i sluz-
benici RIBI-ja. Njihovi bra¢ni partneri mogu sudjelovati na
seminarima za obucavanje osmisljenima za partnere. Ovom
dogadaju obi¢no prisustvuje vise od 1000 sudionika.
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17. Rotary instituti

Rotary International svake godine odobri organiziranje do-
gadaja poznatih kao Rotary instituti. Mjesto odrzavanja mi-
jenja se svake godine i mogu se odnositi na Rotary zonu, dio
Rotary zone ili skupinu zona.



18. Distriktna konferencija

Distriktna konferencija vazan je dogadaj na razini distrikta.
Mijesto i vrijeme odreduju guverner distrikta i predsjednici
klubova kako bi moglo prisustvovati sto vise ¢lanova. Od
svih se klubova ocekuje da posalju predstavnike na distrik-
tnu konferenciju, uklju¢ujudi izaslanike koji glasaju. Tijekom
ovog dogadaja rotarijanci pronalaze resurse za jacanje entu-
zijazma i unaprjedenje vjestina te pohadaju obuke. Tijekom
konferencije odrzava se sastanak na temu distriktnih akata
kako bi se odlucilo o pitanjima koja se odnose na sadrzaj
osnivackih dokumenata, propise, primanje novih klubova,
ukidanje klubova, budzZet i druge vazne aspekte povezane
s distriktom. Zajedni¢ke konferencije vise distrikata mogu se
organizirati uz odobrenje Board of Directors i Rotary Inter-
nationala.
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19. Seminar za distriktno vodstvo
(District Team Learning Seminar, DTLS)

Seminar za distriktno vodstvo osmisljen je za obucavanje
¢lanova distriktnog vodstva i asistenata guvernera za nado-
lazecu rotarijansku godinu. Organizira se uz koordinaciju i
nadzor buduceg guvernera, obi¢no u veljadi ili ozujku.



.
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20. Seminar za budude predsjednike
(Presidents-Elect Learning Seminar, PELS)

To je vazan dogadaj za orijentiranje i obucavanje buducih
predsjednika. Predstavlja prvu priliku za nove voditelje klu-
ba da se informiraju, postave prioritete i odrede nacin surad-
nje s novim guvernerom.

Seminar se organizira uz koordinaciju i nadzor buduceg gu-
vernera, obi¢no u veljadi ili ozujku (prethodni naziv bio je
President-Elect Training Seminar, PETS).

ROTARY
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21. Distriktna obuka
(District Learning Assembly, DISLAS)

DISLAS, uz DTLS i PELS, dio je niza obuka za vodstvo u na-
dolazecoj rotarijanskoj godini. Saziva je i organizira bududi
guverner, obi¢no u ozujku, travnju ili svibnju. Bududi pred-
sjednici, klupski tajnici i riznicari te svi oni koje su predsjed-
nici imenovali voditeljima klupskih odbora u sljede¢oj godini
pozvani su da sudjeluju.



22. Godisnji distriktni seminari

Tijekom svojeg mandata guverner distrikta saziva i vodi slje-
dece dogadaje:

e radionicu za vibrantne klubove, koja uklju¢uje seminare
o temama povezanima s ¢lanstvom, Rotary zakladom i
javnim imidzom (Vibrant Club Workshop)

e seminar za upravljanje potporama (Grant Management
Seminar)

e seminar za Rotaract distriktno vodstvo (Rotaract District
Leadership Learning).

Organizacija tih seminara moze se povjeriti voditelju odgo-
varajucih distriktnih odbora ili drugim rotarijancima.
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23. Direktori Rotary Internationala

Board of Directors Rotary Internationala odreduje politiku
organizacije i klubovima osigurava usmjeravanje i potporu.
Nakon odabira prijedloga, klubovi svake godine biraju ¢la-
nove Board of Directors. Direktori imaju dvogodisnji man-
dat. Za 34 Rotary zone odredeno je 17 direktora, pri ¢emu
se svaki direktor marljivo brine o radu dviju zona koje su mu
dodijeljene. Predsjednik Rotary Internationala, bududi pred-
sjednik i glavni tajnik takoder su ¢lanovi Board of Directors,
stoga Board of Directors ima ukupno 20 ¢lanova. Board of
Directors djeluje pod vodstvom predsjednika Rotary Interna-
tionala.

2 https://www.rotary.org/en/about-rotary/our-leaders









24. Regionalni voditelji

Regionalni voditelji Zele rotarijancima olaksati pristup resur-
sima Rotary Internationala. Pomazu pri uskladivanju ciljeva
distrikata i klubova sa strateskim planom Rotary Internatio-
nala, djeluju kao edukatori u Rotary institutima, na semina-
rima Governor-Elect Learning Seminar (GELS), Governor-No-
minee Learning Seminar (GNLS) i drugim dogadajima na
koje su pozvani.

Svaka regija ima sljedece regionalne voditelje: Rotary koor-
dinatora (RC), regionalnog koordinatora za Rotary zakladu
(RRFC), koordinatora za javni imidz Rotaryja (RPIC) i savjet-
nika za donacije (E/MGA).3 RC, RRFC i RPIC mogu imati jed-
nog ili vise asistenata. Koordinatori ¢ine vodstvo Rotaryja na

regionalnoj razini.

3 https://my.rotary.org/en/regional-leaders
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25. Rotary zaklada (The Rotary Foundation)

Ideju o uspostavljanju fonda koji bi postao izvor financiranja
rotarijanskih projekata predstavio je bivsi predsjednik Arch
Klumph na Rotary konvenciji 1917. u Atlanti. Taj je fond bio
prethodnik Rotary zaklade.

Prema danasnjoj definiciji, misija je Rotary zaklade pruziti
potporu rotarijancima kako bi se unaprijedilo razumijeva-
nje i dobra volja radom na sprjecavanju i lijeenju bolesti,
pruzanjem potpore obrazovanju i ublazavanjem siromastva.
Donacije Rotary zakladi s vremenom su se povecale. Godine
2021./2022. ukupna donacija Rotary zakladi iznosila je otpri-
like 434 milijuna USD. Iste godine distrikti su obradili vise od
1199 globalnih potpora, koje je Rotary zaklada podrzala sa
73 milijuna USD, i 478 distriktnih potpora, koje je zaklada
podrzala iznosom od 27 milijuna USD. Osim toga, iz fonda za
katastrofe Rotary zaklada dodijelila je 8 milijuna USD kako
bi financirala 207 potpora. Donacije rotarijanaca fondu Poli-
oPlus premasile su 2,1 milijarde USD od uspostavljanja fonda,









a 2020. godina oznacila je vaznu prekretnicu u iskorjenjiva-
nju djecje paralize kad je 25. kolovoza 2020. africki konti-
nent proglasen neendemi¢nim.

Potpore u slucaju katastrofe pokazale su se ucinkovitim i br-
zim odgovorom u slu¢aju nedavne krize izazvane pandemi-
jom bolesti COVID-19 te ratom u Ukrajini.

Najveci dio sredstava zaklade upotrebljava se za potporu
programu iskorjenjivanja dje¢je paralize i Rotary centrima
za mir te za distriktne i globalne potpore.
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26. Rotary Foundation Trustees

Board of Trustees Rotary zaklade sastoji se od 15 povjereni-
ka.* Medu njima se nalaze bivsi predsjednici i direktori Ro-
tary Internationala. Glavni tajnik Rotary zaklade ujedno je
glavni tajnik Rotary Internationala te je jedina osoba koja
se nalazi u oba administrativnha odbora. Budud¢i predsjednik
nominira nove povjerenike, a imenuje ih Board of Directors
Rotary Internationala na razdoblje od Cetiri godine.

“ https://www.rotary.org/en/about-rotary/our-leaders/trustees
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27. Misija Rotaryja

Nasa je misija u Rotaryju definirana na sljededi nacin:

Sluzimo drugima, promiemo integritet i unaprjedujemo
razumijevanje, dobru volju i mir u svijetu kroz zajednistvo
poslovnih, stru¢nih i drustvenih lidera.’

s https://www.rotary.org/en/about-rotary
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28. Odbori Rotary klubova

Preporucuje se osnivanje sljede¢ih odbora na razini klubo-
va:®

za administraciju

za ¢lanstvo

za javni imidz

za projekte sluzenja
za Rotary zakladu.

Klubovi koji imaju mnogo ¢lanova mogu podijeliti odbore u
pododbore.

Mogu se osnovati i drugi odbori ovisno o kontekstu i potre-
bama kluba.

® https://my.rotary.org/en/learning-reference/learn-topic/start-club



29. Clanovi Rotary Internationala

Clanovi su Rotary Internationala oni Rotary klubovi koji do-
sljedno izvrsavaju svoje obveze onako kako su definirane u
statutu i pravilniku Rotary Internationala.
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30. Clanovi distrikta

Clanovi su Rotary distrikta oni Rotary” klubovi koji dosljedno
ispunjavaju svoje obveze onako kako su definirane u statutu
i pravilniku Rotary Internationala, kao i obveze utvrdene na
razini distrikta. Ovisno o zahtjevima pravnog sustava geo-
grafskih podrucja koje pokrivaju, neki distrikti odlu¢e posta-
ti pravni subjekti, kao sto su udruge ili zaklade. U tom sluca-
ju njihovi osnivacki dokumenti moraju ispunjavati zahtjeve
Rotary Internationala.

7 Qvo se danas odnosi i na Rotaract klubove.



31. Clanovi Rotary kluba

Clanovi Rotary kluba obi¢no su odrasle osobe koje su poka-
zale postenje, integritet, sposobnosti vodstva i dobar ugled
u svojem podrucju poslovanja, struke, zanimanja i zajednice.
Clanovi moraju imati Zelju da svojim kompetencijama i re-
sursima doprinesu pri sluzenju zajednici ili medunarodnim
projektima Rotaryja.

Pocasni su ¢lanovi osobe koje su se istaknule svojim radom i
kojima klub odluci dodijeliti taj status. Pocasni ¢lanovi oslo-
bodeni su placanja ¢lanarine. Medutim, nemaju glasackih
prava i ne mogu biti izabrani za klupske sluzbenike (pred-
sjednike, predsjednike odbora itd.).

Razdoblje na koje se dodjeljuje titula pocasnog ¢lana odluka
je klupske uprave.

Posljednjih godina Rotary International smatrao je korisnim
dopustiti vise fleksibilnosti te je zbog toga, nakon odluka
koje je Council on Legislation donijelo 2016., prihvatilo nove
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kategorije ¢lanstva:

Korporativno ¢lanstvo. Korporacije mogu postati ¢lanovi
kluba. Clanarine prema Rotary Internationalu bit ¢e jed-
nake kao i ¢lanarine pojedinog ¢lana.

Obiteljsko ¢lanstvo. Obitelj moze biti ¢lan kluba. Obitelj
¢e pokrivati ¢lanarinu prema Rotary Internationalu kao
jedan ¢lan, imat ¢e jedan glas i moci ¢e ukljuciti sve ¢la-
nove u rotarijanske projekte.

Pridruzeno ¢lanstvo. Klub odlu¢uje o obvezama pridru-
zenih ¢lanova. Neki klubovi upotrebljavaju koncept pri-
druzenog ¢lana kako bi omogucdili probno razdoblje oso-
bama koje pokazuju interes. Kad odluce postati aktivni
¢lanovi, Rotary klub registrira ih u Rotary bazi podataka i
mogu imati sve pogodnosti, ali takoder ispunjavati obve-
ze koje imaju kao aktivni ¢lanovi Rotary kluba.

Dvojno Rotaract ¢lanstvo. Clanovi Rotaracta mogu isto-
dobno biti i ¢lanovi Rotary kluba ako to Zele i ako ih je
Rotary klub pozvao da postanu ¢lanovi.

Za sve te kategorije klub odlucuje o detaljima u pogledu ¢la-
narine, dolaznosti i klupske aktivnosti.



32. Guverner distrikta

Uloga je guvernera distrikta vodenje distrikta, motiviranje
i nadahnjivanje ¢lanova te promicanje Rotaryja u cijeloj za-
jednici.®

Na dugom popisu odgovornosti povezanih s pozicijom gu-
vernera posebno je vazno:

e preispitivanje i azuriranje strateskog plana distrikta

e posjecivanje svih klubova tijekom individualnih sastana-
ka ili sastanaka na kojima sudjeluje vise klubova

e sazivanje i organiziranje distriktnih dogadaja

e motiviranje klubova da povecaju broj ¢lanova i sponzori-
raju nove klubove

8 Vodi svoj distrikt — Lead Your District - guverner 2020./2021., bro3ura.
Izdava¢: RI, One Rotary Center 1560 Sherman Avenue Evanston, IL 60201-
3698 SAD, Rotary.org.
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e poticanje doniranja Rotary zakladi

e poticanje klubova na provedbu projekata uz potporu
Rotary zaklade (prijasnji naziv: globalne potpore)

e promicanje javnog imidza distrikta, klubova i Rotaryja
opcenito

e upravljanje distriktom i proracunom distrikta

e podnosenje financijskih izvjestaja te nadziranje usklade-
nosti s pravnim i zakonskim odredbama

e odrzavanje dobre komunikacije s Rotary Internationa-
lom.

Podrska klubova i distriktnog tima klju¢ni je faktor za gu-
vernera distrikta kako bi u¢inkovito obavljao svoje duznosti.









33. Distriktno vodstvo

Distriktno vodstvo Cine rotarijanci nominirani da vode ili
budu ¢lanovi distriktnih odbora kao sto su Odbor za ¢lan-
stvo, Odbor za Rotary zakladu, Odbor za razmjenu mladih
i sli¢no. Opcenito, distriktno vodstvo ¢ine voditelji, pomocni
voditelji i drugi prijatelji koji imaju savjetodavne uloge ili su
stru¢njaci u podrugju djelovanja odbora. Na razini distrikta
obvezno je osnivanje odredenih odbora, poput spomenutih,
a Rotary International izravno ¢e suradivati s voditeljima tih
odbora. Drugi odbori mogu se osnovati na inicijativu guver-
nera.

Clanovi distriktnog vodstva obavljaju svoje aktivnosti pod
vodstvom guvernera distrikta.

Imaju konkretne zadatke, kao i sljedeée zajednicke

e suradivanje s guvernerom, budué¢im guvernerom, nomi-
niranim guvernerom i asistentima guvernera kako bi se
ostvarili ciljevi distrikta
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promicanje i poticanje sudjelovanja na seminarima koji
se provode na razini distrikta te na distriktnoj konferen-
ciji

pruzanje potpore klubovima davanjem savjeta njihovu
vodstvu

Sirenje informacija, obavjestavanje o vaznim postignudi-
ma klubova, razmjenjivanje informacija o novim idejama
i prilikama koje pruza Rotary International te davanje
povratnih informacija distriktnim i regionalnim vodite-
ljima.



34. Asistenti guvernera

Asistenti guvernera omogucuju ucinkovit i funkcionalan
odnos izmedu klubova i distrikta. Svoje aktivnosti obavljaju
pod vodstvom guvernera distrikta, s kojim odrzavaju blizak
odnos, kao i s klubovima u podru¢ju za koje su zaduzeni.
Njihove obveze ukljucuju:

e redovite posjete klubovima - preporucuje se da posje-
te svaki klub u svojem podrucju dva puta u semestru;
uporaba alata za videokonferencije takoder je pri-
hvatljiva

e pracenje i pruzanje potpore klubovima radi ostvarivanja
njihovih razvojnih ciljeva i provedbe projekata sluzenja
zajednici

e prosljedivanje povratnih informacija i informiranje
distrikta o napretku klubova
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pruzanje potpore klubovima pri pripremi za posjet gu-
vernera distrikta.









35. Rotary International Council on Legislation

Council on Legislation™ saziva se svake tri godine. Predstav-
nici distrikata okupljaju se kako bi pregledali prijedloge iz-
mjena dokumenata i pravila o upravljanju Rotaryjem te gla-
sali o njima.

Council on Legislation uzima u obzir prijedloge koje su pod-
nijeli klubovi, postojece odredbe i misljenje Board of Dire-
ctors Rotary Internationala.

9 https://my.rotary.org/en/learning-reference/about-rotary/councils
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36. Clanarine

Godisnji troskovi ¢lana prema klubu ukljucuju ¢lanarinu za
Rotary International (po ¢lanu), distriktnu ¢lanarinu (po ¢la-
nu), klupsku ¢lanarinu, pretplatu na Rotary ¢asopis i druge
doprinose koje odredi klub ili distrikt.



37. Minimalna dolaznost na klupske
sastanke

Zahtjevi Rotary Internationala u pogledu redovitosti, koja
se prikazuje kao dolaznost na sastanke kluba u postotku, u
posljednjim su godinama ublazeni, sto pokazuje predanost
vecoj fleksibilnosti unutar organizacije.®

Minimalni su zahtjevi u pogledu redovitosti za ¢lana Rotary

kluba:

e prisustvovati ili nadoknaditi najmanje 50 % redovnih
klupskih sastanaka ili sastanaka satelitskog kluba ili se
ukljuciti u klupski projekt sluzenja, druge dogadaje i ak-
tivnosti u trajanju od najmanje 12 sati u svakoj polovici
godine

e prisustvovati na najmanje 30 % redovitih sastanaka klu-
ba ili satelitskog kluba ili sudjelovati u klupskim projek-

20 https://my.rotary.org/en/club-flexibility
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tima ili drugim dogadajima i aktivnostima u svakoj polo-
vici godine (asistenti guvernera, u skladu s definicijom RI
Board of Directors, izuzeti su od ovog zahtjeva)

e smatrat ¢e se da je ¢lan prisustvovao klupskom sastanku
ako je prisutan uzivo, na daljinu ili telefonom tijekom naj-
manje 60 % trajanja sastanka; ako se dogodi neocekivani
dogadaj zbog kojeg je prisutnost kraca od tog trajanja,
klupska uprava moze odluciti hoce li se dolazak priznati

e posjet Rotary, Rotaract ili Interact klubu ili sudjelovanje
u aktivnostima Rotary Community Corpsa, sudjelovanje
u aktivnostima klupskih ili distriktnih odbora, rotarijan-
skim projektima sluzenja, prikupljanju sredstava ili prisu-
stvovanje dogadajima Rotary Internationala moze nado-
knaditi izostanak s odredenih klupskih sastanaka.

Klubovi mogu utvrditi detalje, nadopuniti ili proSiriti ove
odredbe, koje treba smatrati isklju¢ivo minimalnim zahtje-
vima. Neispunjavanje uvjeta dolaznosti moze biti razlog za
prekid ¢lanstva ako uprava kluba utvrdi da ne postoje oprav-
dani razlozi za neispunjavanje minimalnih zahtjeva dolazno-
sti.



38. Rotary i iskorjenjivanje djeclje paralize

Ideja o ukljucivanju Rotaryja u iskorjenjivanje djecje paralize
diljem svijeta dobila je zamah 1979. kada je takav projekt
provela grupa rotarijanaca na Filipinima.? Njegov uspjeh bio
je vazan poticaj za Sirenje inicijative na globalnu razinu.

Od pokretanja programa PolioPlus 1985. broj godisnjih slu-
Cajeva divljeg poliovirusa u svijetu smanjio se s priblizno 350
000 na 22 sludaja 2022., koji su zabiljezeni u samo dvije ze-
mlje: Afganistanu (2) i Pakistanu (20). Rezultat koji do sad
najvise obecava zabiljezen je 2021.: samo pet slucajeva diljem
svijeta, Cetiri u Pakistanu i jedan u Afganistanu. To je znatan
uspjeh za Rotary International i njegove partnere, koji ¢e na-
staviti s projektom dok se ta strasna bolest u potpunosti ne
iskorijeni.

Od 2007. Zaklada Billa i Melinde Gates (Zaklada Gates) pri-
druzila se Rotary Internationalu i velikodusno sudjeluje u

2 https://www.endpolio.org/rotary-and-the-fight-against-polio
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sufinanciranju projekta. Brojni rotarijanci javljaju se za vo-
lontiranje u imunizacijskim kampanjama.



39. Globalne potpore (G/obal Grants)

Globalne potpore? osmisljene su kao potpora Rotary projek-
tima s vaznim uc¢inkom u jednom ili viSe podrug¢ja interesa.

Svaki Rotary klub moze se prijaviti za globalnu potporu ako
ispunjava uvjete. Kvalificiranje kluba ukljucuje potpisivanje
Memoranduma o razumijevanju u obliku koji daje Rotary
International i uz prisutnost barem jednog ¢lana kluba na
seminaru o Rotary zakladi koji se organizira na razini distrik-
ta. Distrikt moze postaviti i dodatne zahtjeve.

Najmaniji iznos globalne potpore iznosi 30 ooo USD. Naj-
manje dva distrikta moraju sudjelovati na projektu. Rotary
zaklada osigurava minimalni iznos od 15 ooo USD i ne vise
od 200 000 USD. Distrikti daju raspoloziva sredstva s racuna
sredstava dodijeljenih distriktu (District Designated Funds,
DDF), a klubovi raspolozZive iznose iz svojih proracuna. U
standardnom formatu Rotary zaklada dodaje sljedece izno-

2 https://my.rotary.org/en/take-action/apply-grants/global-grants
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se: iznos jednak ukupnom iznosu koji je primljen u obliku
DDF-a od distrikta i 50 % klupskih uplata za proracun pro-
jekta.

Trenutacno se od Rotary zaklade viSe ne dobiva 50 % klup-
skih uplata i dobiva se samo 8o % DDF-a. Povecanje donacija
u Annual Fund TRF-a pridonijet ¢e ponovnom uspostavljanju
prvobitnih omjera uskladivanja.



40. Distriktne potpore (District Grants)

Distriktne potpore namijenjene su malim projektima, prove-
denima u kratkom roku, u zajednicama unutar granica distrik-
ta ili u inozemstvu. Svaki distrikt bira koje ¢e aktivnosti finan-
cirati svake godine.

Distriktnim potporama mogu se financirati humanitarne ak-
tivnosti, stipendije, programi za mlade i drugi programi na te-
melju analize potreba zajednice. Pri prilagodbi ovih projekata
postoji veca sloboda nego $to je to slucaj s globalnim potpo-
rama.

Distrikti mogu upotrijebiti 50 % svojih DDF-ova (sredstava do-
dijeljenih distriktu) za distriktnu potporu. Za ove iznose i osta-
le uplate Rotary zaklada ne daje jednak iznos.

Distrikt moze podnijeti jedan zahtjev za distriktnu potporu
godisnje.
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41. Potpore u sluc¢aju katastrofe

Potpore u slucaju katastrofe alati su dostupni distriktima za
rjeSavanje hitnih situacija u slucaju katastrofa. Najvisi je iznos
takve potpore 25 0oo USD, ali ovisno o potrebama Rotary za-
klada moze je pouvisiti. Distrikti mogu upotrijebiti taj iznos za
financiranje vlastitih humanitarnih aktivnosti ili aktivnosti u
suradnji sa specijaliziranim organizacijama koje pruzaju po-
moc¢ u slucaju katastrofa. Te su potpore ina¢e osmisljene za
neposredan odgovor i uglavhom se upotrebljavaju za kupnju
hrane, lijekova, odjece.

Tijekom 2021./2022. dodijeljeno je 207 potpora u slucaju kata-
strofe u vrijednosti od 8 milijuna USD.



42. Priznanje Paul Harris Fellow (PHF)

Priznanje Paul Harris Fellow uvedeno je 1957. kako bi se oda-
lo priznanje za zasluge i velikodusnost osoba koje doniraju
najmanje 1000 USD Rotary zakladi.=

Priznanje se moze dodijeliti rotarijancima i osobama koje
nisu ¢lanovi Rotaryja. Rotary je uspostavio tradiciju kojom se
podrzava Rotary zaklada uplatama u Annual Fund, program
PolioPlus ili distriktne potpore i dodjeljivanjem ovog prizna-
nja osobama s izvanrednim postignu¢ima ili koje dijele za-
jednicke vrijednosti s rotarijancima.

Godine 2006. ukupni broj osoba s priznanjem Paul Harris
Fellow presao je milijun.

3 https://www.rotary.org/en/history-paul-harris-fellow-recognition

o
w

ROTARY



©
'

yiupnud judazqg

43. Zastavica Rotary kluba

Rotary klubovi imaju tradiciju izrade zastavica s dizajnom
koji predstavlja njihov klub, grad ili podru¢je. Razmjena za-
stavica tijekom klupskih sastanaka ili tijekom posjeta guver-
nera distrikta jos je jedna rotarijanska tradicija.

Odjeljak u Brand Centeru na sluzbenoj internetskoj stranici
Rotary Internationala, www.rotary.org, navodi tehnicke po-
jedinosti i dizajne kako bi zastavice bile atraktivne i u skladu
s priru¢nikom o identitetu Rotary brenda.









44. Paul Harris Society

Paul Harris Society odaje pocast rotarijancima i osobama
koje nisu ¢lanovi Rotaryja koje godisnje uplate 1000 USD u
Annual Fund, program PolioPlus i globalne potpore. Distrik-
ti odaju priznanje za velikodusnost ¢lanova Paul Harris So-

cietyja dodjeljivanjem certifikata i navodenjem tih osoba na
distriktnim dogadajima.
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45. Himna Rotaryja

S obzirom na dugu povijest Rotaryja, prijedlog himne Ro-
taryja relativno je nov. Rotarijanske godine 1999./2000., tije-
kom sastanka koji je odrzan od 1. do 5. studenoga 1999., Bo-
ard of Directors Rotary Internationala odabrao je aranzman
iz uvertire Egmonta op. 8432 Ludwiga van Beethovena za
himnu organizacije koja se izvodi u prigodnim trenucima,
kao sto su ceremonije podizanja zastave.

Uporaba himne Rotaryja nije propisana u Manual of Proce-
dure ni u drugim dokumentima te klubovi i distrikti mogu
sami donijeti odluku o tome kad ce je i kako upotrebljavati.
Pri izvodenju himne mora se postovati svecanost trenutka.









46. Rotary zvono

Povijest Rotary zvona pocinje 1922. kad su rotarijanci iz Sjedi-
njenih Americkih Drzava organizirali natjecanje u dolaznosti
kako bi potaknuli redovitost. Klubovi koji su izgubili mora-
li su zajedno uruciti nagradu pobjednickom klubu. Rotary
klub New York bio je proglasen pobjednikom. Nagrada koju
je primio bila je iznenadujuca. Rijec je bila o zvonu s ophod-
nog broda. Zvono je bilo postavljeno na drvo s broda admi-
rala Nelsona u bitki kod Trafalgara.

Od tada zvono predstavlja red, disciplinu i to¢nost koje bi-
smo svi trebali prakticirati u Rotaryju.

Zvono u isto vrijeme predstavlja autoritet osobe koja, uda-
rajuci u zvono, najavljuje pocetak sastanka ili distriktnog do-
gadaja.
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47. Rotary kotac

Kotac je simbol koji prati Rotary od prve godine postojanja
organizacije. Prvi se dizajn pripisuje inZenjeru Montagueu
Bearu. Kao ¢lan Rotary kluba Chicago, 1905. svojim je kolega-
ma predstavio skicu kotaca kola s nekoliko linija oko njega.
Tako zamisljen simbol trebao je prikazivati ,civilizaciju, po-
kret i sluzenje na djelu”. Prvim klubovima koji su se pojavili
tijekom sljedecih godina svidio se dizajn i usvojili su simbol.
Rotary kotac ¢esto se pojavljivao na klupskim publikacijama.
S vremenom je prosao kroz nekoliko preobrazbi. Danas ima
oblik zupcanika. Neki rotarijanci tvrde da 24 zupca predstav-
ljaju rotarijansku postojanost u mislima, osjecajima i djelima
koja bi se trebala vidjeti 24 sata dnevno.









48. Rotary casopisi

Rotary ¢asopis mjesecna je publikacija s nakladom koja pre-
masuje 500 000 primjeraka. Prvo izdanje casopisa pojavilo
se 1911. pod nazivom The National Rotarian.?* U tom je pr-
vom broju Paul Harris napisao ¢lanak pod naslovom ,What
is the philosophy of Rotary as you understand it?” (Koja je,
prema vasem shvacanju, filozofija Rotaryja?) u kojem je go-
vorio o svojoj motivaciji da bude rotarijanac, o klubovima i
razlozima njihova postojanja. Kasnije je ¢asopis nazvan The
Rotarian. Postoje i regionalne verzije ¢asopisa. Ureduju se
neovisno i objavljuju uz odobrenje Rotary Internationala.
Publikacije izlaze na viSe od 20 jezika i distribuiraju se u 130
zemalja.

24 https://www.rotary.org/en/history-rotarian-magazine
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49. Rotaract

Godina 2018. oznadila je 50 godina Rotaracta, programa koji
je zapoceo 1968. kao inicijativa Rotary kluba North Carolina
iz Sjedinjenih Americkih Drzava. Rotaract klubovi okupljaju
mlade u dobi od 18 do 30 godina koji su voljni razvijati svoje
sposobnosti timskog rada i stjecati iskustvo u predvodenju
ukljuc¢ivanjem u drustvene projekte za svoje zajednice.

lako Rotaract klubovi samostalno planiraju i upravljaju svo-
jim aktivnostima i projektima, Rotary klubovi savjetuju ih i
suraduju s njima kao partnerski klubovi. Postoji vise od 200
ooo rotaraktovaca u 11 0oo klubova u 184 zemlje.

Council on Legislation je 2019. odlucilo izmijeniti statutarne
dokumente Rotary Internationala kako bi Rotaract klubovi
bili priznati kao ¢lanovi Rotary Internationala.















50. Interact

Interact je program Rotary Internationala pokrenut 1962.
Namijenjen je mladima u dobi od 12 do 18 godina. Ciljevi i
motivacija mladih u Interactu sli¢ni su ciljevima i motivaciji
rotaraktovaca, ali dobna skupina podrazumijeva vecu uklju-
¢enost i nadzor Rotary klubova. Interact je sa svojih 15 ooo
klubova prisutan u 142 zemlje.
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51. Rotary Community Corps (RCCs)
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Rotary Community Corps pripadaju istoj skupini programa
kao i Rotaract i Interact klubovi. Namijenjeni su osobama
koje nisu ¢lanovi Rotaryja, muskarcima i Zenama sli¢nih vri-
jednosti koje njeguju rotarijanci te koji se Zele ukljuciti u
projekte u svojim zajednicama. Tijekom 2021./2022. vise od 11
000 ¢lanova Rotary Community Corpsa bilo je aktivno u 105
zemalja i 257 distrikta.



52. Dob rotarijanaca

Iskazuje se sve veca zabrinutost zbog porasta prosje¢ne dobi
¢lanova Rotary Internationala, posebno u odredenim distrik-
tima i zemljopisnim podrugjima.

U Sjedinjenim Ameri¢kim Drzavama, Kanadi i Australiji po-
stoje distrikti u kojima prosje¢na dob ¢lanova premasuje 70
godina. Medutim, prema izvjeStaju Rotary Internationala,
sadasnji podaci dovode do zaklju¢ka da je najvise ¢lanova
Rotaryja u dobnoj skupini od 50 do 69 godina.

Nedavna inicijativa Rotary Internationala da omoguci ¢lano-
vima Rotaracta da istodobno budu i dio Rotary kluba primjer
je mjere uvedene kako bi se potaknulo pomladivanje orga-
nizacije.
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53. Vrste, oblici i modeli klubova
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Rotary dijeli klubove na tri glavne vrste: Rotary klubove, Ro-
taract klubove i satelitske klubove. Svaki klub moze odabrati
format sastanaka koji najbolje odgovara njegovim ¢lanovi-
ma — uzivo, na daljinu ili hibridno. Modeli su klubova:

tradicionalni klubovi — najces¢i, usmjereni na druzenje,
umrezavanje, sluzenje
Passport klubovi — ¢lanovi prisustvuju sastancima drugih

klubova, a istodobno zadrzavaju minimalnu povezanost
sa svojim mati¢nim klubom

klubovi temeljeni na ciljevima i interesima — usmjereni na
zajednicke ciljeve, interese ili hobije

korporativni klubovi - ¢ine ih zaposlenici iste organizacije
klubovi temeljeni na bivsim ¢lanovima (alumni klubovi)

— za bivse ¢lanove Rotaryja i sudionike programa Rotary
zaklade.



klubovi temeljeni na sluzenju - uglavhom usmjereni na
provodenje projekata sluzenja

klubovi temeljeni na jeziku — ujedinjuju ¢lanove na teme-
lju zajednickog jezika

medunarodni klubovi — okupljaju ¢lanove iz razli¢itih ze-
malja

internetski klubovi na razini distrikta — privlace ¢lanove iz
cijelog distrikta, a ne samo jedne lokalne zajednice.

Osim satelitskih klubova, Rotary klubovi moraju imati 15
osnivackih ¢lanova, dok se za Rotaract klubove preporucuje
12. Za Rotary satelitske klubove potrebno je osam ¢lanova.
Odrzavanje sastanaka na daljinu, barem povremeno, posta-
je sve popularnije u svim vrstama klubova. Rotaract klubovi,
namijenjeni mladim ljudima, zasebni su i punopravni ¢lanovi
Rotary Internationala od 2019.
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54. Rotary druzbe (Fellowships)

Rotary druzbe (Fellowships) okupljaju ¢lanove koji dijele
strast prema istim stvarima, bez obzira na to je li rije¢ o hobi-
juili zanimanju. Osnivaju se kao samostalna udruzenja i oku-
pljaju rotarijance, rotaraktovce te njihove bra¢ne partnere.
Prva takva druzba osnovana je 1928. zbog zajedni¢kog in-
teresa za jezik esperanto. Rotary druzbe obuhvadaju Sirok
raspon podrugja: golf, ribolov, biciklizam, kulturu, fotografi-
ju, tenis, ronjenje, jedrenije, skijanje, sah, kuhanje, medicinu,
Cist okolis i jazz. Uobicajeno je da se ¢lanovi Rotary druzbi
sastaju i organiziraju dogadaje tijekom Rotary konvencija.
Redovito komuniciraju i imaju internetske forume za raspra-
ve. S vremena na vrijeme posvete se objavljivanju vlastitih
publikacija.









55. Rotary prijateljska razmjena
(Friendship Exchange)

Friendship Exchange jest program Rotary Internationala koji
¢lanovima Rotaryja i njihovim obiteljima iz jednog distrikta
omogucuje da putuju te da ih ugoste rotarijanci iz nekog
drugog distrikta na temelju reciprociteta.>> Ta se ,razmje-
na” ¢esto odvija izmedu skupina rotarijanaca iz geografskih
podrugja koja su medusobno vrlo udaljena. Zanimljivo je da
rotarijanci nisu jedini koji mogu sudjelovati u ovom progra-
mu, ve¢ to mogu i njihovi prijatelji koji nisu ¢lanovi Rotaryja.
Program razmjene mora biti usmjeren na barem jednu od
sljedecih tema: kulturu, Rotary ili sluZzenje u zvanju.

Troskove uglavnom pokrivaju sudionici koji putuju. Od do-
macina se ne ocCekuje da pokrije vece troskove. Ponekad
distrikti mogu pokriti dio troska, obi¢no u manjem iznosu.

5 https://www.rotary.org/en/our-programs
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56. Program razmjene mladih
(Youth Exchange Program)

yiupnud judazqg

Rotary International certificirao je vise od 100 zemalja pu-
tem Rotary distrikta na njihovim teritorijima za sudjelovanje
u programu razmjene mladih (Youth Exchange Program,
YEP).

Postoje dvije vrste mogucnosti za mlade:

e dugorotne razmjene mladih, koje obuhvadaju cijelu
Skolsku godinu tijekom koje su mladi smjesteni kod naj-
manje dviju obitelji i pohadaju skolu u zemlji domacinu

e kratkoro¢ne razmjene mladih koje mogu trajati od tje-
dan dana do najvise tri mjeseca. Opcenito se organiziraju
tijekom ljetnih praznika kao kampovi, boravci kod jedne
ili vise obitelji ili oboje.



57. RYLA kampovi

Ova posebna vrsta kampova, koju organiziraju Rotary klu-
bovi ili se organiziraju na razini distrikta, pruza priliku mladi-
ma da razviju svoje liderske vjestine. U isto vrijeme dobivaju
priliku upoznati druge ljude, razgovarati s njima i stvarati
prijateljstva u opustenoj atmosferi.
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58. Regije

Zbog razloga povezanih s operativnom i upravljatkom
strukturom, Rotary International takoder primjenjuje teri-
torijalnu podjelu na 41 regiju. Ovisno o pojedinom slucaju,
regija moze ukljucivati zonu, dio zone ili nekoliko distrikata
iz zone. Na primjer: Postoji otprilike 700 klubova i vise od
20 000 rotarijanaca iz 13 zemalja u Regiji 24: Austrija, Bo-
sna i Hercegovina, Hrvatska, Madarska, Ukrajina, Bjelarus,
Rumunjska, Moldova, Ceska, Slovacka, Slovenija, Sjeverna
Makedonija i Izrael (distrikti 1910, 1911, 1912, 1913, 1920, 2232,
2240, 2241, 2490).

Na regionalnoj razini, vodstvo Rotaryja predstavljaju regio-
nalni koordinatori.



Disteiclal
2264
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59. Rotary zone

Rotary distrikti organizirani su u 34 zone radi optimalnog
upravljanja. Ta podrucja obuhvacaju razli¢ita geografska po-
drugja, s priblizno jednakim brojem ¢lanova. S obzirom na to
da se broj ¢lanova u distriktima razlikuje, Rotary Internatio-
nal redovito izmjenjuje Rotary zone, ali ne ¢eS¢e od svakih
osam godina, a to ukljucuje pregled granica distrikta, porast
i pad ¢lanstva te promjene u ukupnom broju distrikata. Nova
struktura zone bit ¢e predstavljena 2025./2026. i zamijenit ¢e
strukturu koja postoji od 2008.
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60. Predstavnici predsjednika Rotary
InternationalaZ®

Prve distriktne konferencije bile su zaista posebni trenuci
i zbog ¢injenice da su predsjednici Rotary Internationala
prihvacali pozive te im prisustvovali. Danas postoji vise od
oo distrikata pa predsjednik moze prihvatiti samo neke
pozive. Medutim, za svoje predstavnike imenuje iskusne
rotarijance kako bi pruzili potporu pri organizaciji doga-
daja koju ¢e sudionici cijeniti i kako bi osigurali u¢inkovitu
komunikaciju s Rotary Internationalom.

Uobicajeno je da predsjednikov osobni predstavnik odrzi

predsjednikov govor tijekom plenarnih sjednica i da ima
najmanje dvije opservacije tijekom konferencije.

% https://my.rotary.org/en/news-media/office-president/presidents-repre-
sentatives









61. Pravilo ,85"

Postoji pravilo prema kojem se zahtjevi za prisustvovanje na
klupskim sastancima ne primjenjuju na ¢lanove (iji je zbroj
dobi i godina ¢lanstva jednak ili veé¢i od 85 (na primjer, ¢lan
koji je napunio 65 godina i u Rotaryju je 20 godina).
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62. Rotary centri za mir
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Rotary International odabrao je niz sveucilista s kojima je
sklopio ugovore o obrazovanju do 100 studenata godisnje
u podrucjima mira i rjeSavanja sukoba. Kroz program Rotary
Peace Fellowships? Rotary International dodjeljuje stipen-
dije i pokriva troskove Skolarine, smjestaja, prijevoza i dru-
ge troskove. Program se sastoji od tromjese¢nih tecajeva za
stru¢no usavrsavanje ili programa za stjecanje magisterija u
trajanju od 15 do 24 mjeseca.

U programu sudjeluju:

e Sveuciliste Duke i Sveuciliste North Carolina, Chapel Hill,
SAD

e Medunarodno kri¢ansko sveuciliste, Tokio, Japan

e Sveuciliste Bradford, Bradford, Velika Britanija

77 https://www.rotary.org/en/our-programs/peace-fellowships



Sveuciliste Queensland, Brisbane, Australija
Sveuciliste Uppsala, Uppsala, Svedska
Sveuciliste Chulalongkorn, Bangkok, Tajland
Sveuciliste Makerere, Kampala, Uganda

Sveuciliste Bahgesehir, Istanbul, Turska.

-
w
=

ROTARY



-
w
N

yiupnud judazqg

63. Rotary strateski ciljevi

Misli i djelovanje rotarijanaca vode tri strateska cilja:

e potpora i razvoj klubova

e usmjerenost na i povecanje humanitarnog sluzenja

* unaprjedenje javnog imidza i ucinkovita javna komuni-
kacija.

Vodeni time, rotarijanci provode projekte usmjerene na naj-
vece potrebe i izazove u svojim zajednicama ili na meduna-
rodnoj razini.

Od 1. srpnja 2019. novom se strategijom postavljaju sljedece
smjernice kao sastavnice Rotaryja akcijskog plana:

e povecati nas utjecaj

e prosiriti nas doseg



e povecati angazman sudionika

e unaprijediti nasu sposobnost prilagodavanja.?®

28 https://my.rotary.org/en/who-we-are/about-rotary/action-plan
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64. Rotary timovi za obuku u zvanju

Timovi za obuku u zvanju (Vocational Training Teams, VTT)
posebna su vrsta potpore koja omogucuje dobivanje finan-
cijske podrske od Rotary zaklade za strukovnu obuku i pro-
fesionalno usavrsavanje. Timovi iz razli¢itih distrikata mogu
sudjelovati u programima razmjene ili programima profe-
sionalnog usavrsavanja. Na ovaj je nacin moguce podrzati
razne aktivnosti, primjerice medicinsku obuku, razmjenu
najboljih praksi u obrazovanju i razmjenu u podru¢ju po-
ljoprivrede. Ovim programom, namijenjenim rotarijancima
i osobama koje nisu ¢lanovi Rotaryja, povecava se kapaci-
tet stru¢njaka da pridonesu poboljsanju kvalitete Zivota u
zajednici. Inicijative se moraju odnositi na najmanje jedno
podrucje interesa.



65. Priznanje ,Major Donor”

Kad rotarijanac, osoba koja nije ¢lan Rotaryja ili pravna oso-
ba donira 10 ooo USD Rotary zakladi, moze zatraziti da bude
priznata kao jedan od glavnih donatora Rotary zaklade i do-
biti odlikovanje Major Donor.

Postoje Cetiri razine priznanja za to odlikovanje:

1. razina: 10 000 — 24 999 USD
2. razina: 25 000 — 49 999 USD
3. razina: 50 000 — 99 999 USD
4. razina: 100 000 — 249 999 USD

-
w
w

ROTARY



6

-
w

66. Priznanje ,Arch Klumph”
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Priznanje ,,Arch Klumph” dodjeljuje se kad ukupne donacije
rotarijanca, osobe koja nije ¢lan Rotaryja ili pravne osobe
dosegnu 250 000 USD. To se priznanje dodjeljuje tijekom ce-
remonije prijama. Fotografije i kratke biografije donatora
izloZzene su u galeriji Arch Klumph Society u sjedistu Rotary
Internationala u Evanstonu u lllinoisu u SAD-u. U skladu s
iznosom donacije postoji Sest razina (krugova) donatora koji
su dobili ovo priznanje. Najvisa razina namijenjena je onima
koji su donirali vise od 10 milijuna USD.



67. Rotary i UNESCO

Nakon Drugog svjetskog rata Rotary International odrzao je
konferenciju u Londonu u Velikoj Britaniji, kojoj su prisustvo-
vali predstavnici 21 zemlje. Svrha konferencije bila je utvrditi
strategije za obnovu i oporavak znanstvenog, kulturnog te
obrazovnog napretka nakon rata. Tim je sastankom zapo-
Cet dijalog medu drzavama o spomenutim temama i smatra
se okidacem za osnivanje organizacije UNESCO. Izmedu Ro-
taryja i UNESCO-a postoji snazno i dugotrajno partnerstvo,
a organizacija je svake godine domadin dogadaja ,Rotary
dan u UNESCO-u” posvec¢enog tom odnosu. Godine 2018.
dogadaj se odrzao 24. ozujka u Parizu. Prisustvovalo je 850
izaslanika iz 40 zemalja.
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68. Rotary i Ujedinjeni Narodi (UN)?®

Na Rotary konvenciji odrzanoj 1940. u Havani na Kubi su-
dionici su usvojili rezoluciju kojom se poziva na ,slobodu,
pravdu, istinitost, pridrzavanje obecanja i postovanje ljud-
skih prava”.

Rotary je 1945. bio jedan od najentuzijasti¢nijih pristasa osni-
vanja Ujedinjenih naroda. Na konferenciji u San Franciscu, na
kojoj je utemeljen UN, Rotary je bio pozvan da prisustvuje,
a predstavljalo ga je 11 promatraca. Vazno je spomenuti da
ni jedna druga organizacija koja je bila prisutna nije imala
vise od tri promatraca. Godine 1948. dovrsena je Deklaracija
o ljudskim pravima. Bila je nadahnuta deklaracijom s Rotary
konvencije u Havani.

Danas Rotary ima najvisi savjetodavni status koji Gospodarsko
i socijalno vije¢e UN-a daje nevladinoj organizaciji. Uloga je
tog vijeca nadziranje nekoliko specijaliziranih agencija UN-a.

29 https://www.rotary.org/en/history-rotary-and-united-nations



Ujedinjeni narodi svake godine odrzavaju Rotary dan. U
Zenevi u Svicarskoj 11. studenoga 2017. dogadaj je privukao
1200 izaslanika iz 87 zemalja.
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69. GB & | (Rotary International
Velika Britanija i Irska)s3°

Rotary International Great Britain and Ireland savez je Ro-
tary klubova iz Engleske, Walesa, Skotske i Irske. U te ¢etiri
zemlje aktivno je vise od 50 ooo ¢lanova iz vise od 1800 klu-
bova. Klubovi koji su ¢lanovi tog saveza takoder su ¢lanovi
Rotary Internationala i stoga se pridrzavaju pravila i propisa
te organizacije, ali imaju i vlastita pravila koja ne dolaze u
sukob s odredbama Rotary Internationala.

3° Bjvsa kratica RIBI.



70. Nagrada za klupsku izvrsnost

Ovo sluzbeno priznanje za zasluge dodjeljuje se Rotary, Ro-
taract i Interact klubovima koji su tijekom godine postigli niz
ciljeva koji se smatraju prioritetima. Popis ciljeva donekle se
razlikuje iz godine u godinu, ali je uvijek usmjeren na odre-
dene aspekte: razvoj klubova i povecanje ¢lanstva, sudjelo-
vanje u humanitarnim projektima, donacije Rotary zakladi,
promicanje svijesti o brendu i odnose s javnos¢u.>

3 https://my.rotary.org/en/who-we-are/office-of-the-president/club-ex-
cellence-award
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71. SluZzbena internetska stranica Rotary
Internationala

Internet je preobrazio svijet u kojem Zivimo. Imamo trenu-
tacan pristup golemim koli¢inama informacija i lako se po-
vezujemo te komuniciramo s drugima. Prije nekoliko deset-
ljeca bilo je izazovno odmah saznati neSto o aktivnostima
Rotaryja diljem svijeta, koje su odluke donesene na posljed-
njem sastanku Board of Directors, o nadolaze¢im dogadaji-
ma ili kako se registrirati za Rotary konvenciju. Danas je lako
pristupiti internetskoj stranici Rotary Internationala, kliknuti
na ,Pretrazi” i dobiti informaciju ili obrazac za registraciju
na zaslonu. Mozete pristupiti podacima o Rotaryju i njego-
vim projektima, razmjenjivati ideje, upravljati informacijama
o ¢lanstvu u klubu, ciljevima te postignucima, uciti o organi-
zaciji i programima, donirati i prijaviti se za financiranje koje
osigurava Rotary zaklada programom globalnih potpora.









Ako imate pitanja ili Zelite saznati vise o Rotaryju, posjetite
www.rotary.org!
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72. ,My Rotary” — Platforma za ¢lanove

Neke znacajke koje su dostupne na sluzbenoj internetskoj
stranici Rotary Internationala potrebne su samo ¢lanovima
i dostupne su nakon registracije na platformi My Rotary.
Nakon registracije ¢lan se moze pridruziti razli¢itim skupi-
nama za raspravu o pitanjima o Rotaryju ili uspostaviti novu
skupinu. Moze vidjeti koje su ideje za projekte bile korisne
drugim klubovima i potraziti partnere za svoje projekte.
Ima pristup novostima i moze provijeriti ili azurirati podatke
za kontakt upisane u Rotary Internationalu. Registracija na
platformi My Rotary obvezna je za vrsitelje odredenih duz-
nosti u klubovima. Bez registracije predsjednik i tajnik nece
imati pristup platformi za upravljanje ¢lanstvom, a riznicar
nec¢e moci preuzeti racune od Rotary Internationala niti pro-
vjeriti bilancu placanja.



73. Rotary Club Central - udinkovit alat

Rotary Club Central alat je koji Rotary International daje
klubovima i distriktima na koristenje. Brz je, pristupacan i
omogucuje ugodno iskustvo rada. Besprijekorno obraduje
dostupne informacije i daje nam grafi¢ke prikaze koji uka-
zuju na stvarno stanje dobne ili rodne strukture ¢lanstva i
kretanja broja ¢lanova u klubu ili distriktu. Platforma kori-
snicima omogucuje upravljanje ciljevima kluba, sto olaksava
planiranje i pracenje ostvarivanja ciljeva. Takoder omogu-
¢uje dokumentiranje broja volonterskih sati u projektima i
materijalnih doprinosa. S vremenom te informacije postanu
iznimno vrijedne pri izvjeStavanju i prenosenju tocnih i rele-
vantnih podataka javnosti.

-
Y
~

ROTARY



-
ey
[e.]

yiupnud judazqg

74. Rotary Brand Center

Rotary Brand Center vrlo je koristan dio stranice www.rotary.
org. S pomocu njega ¢lanovi Rotaryja na jednostavan nacin
mogu prilagoditi logotip svojeg kluba i dizajnirati brosuru
ili posjetnice. Ne pruza samo podrsku za tiskane promotiv-
ne materijale ve¢ omogucuje i uredivanje biltena ili prezen-
tacije u PowerPointu. Uporabom tog alata ¢lanovi Rotaryja
mogu biti sigurni da ¢e imati vizualno privlacne materijale
koji su u skladu sa zahtjevima za uskladenost s identitetom
brenda Rotary Internationala.



75

MjeseCne teme Rotaryja

Rotary predlaze usmjerenost na odredenu temu tijekom ci-
jele godine osim u srpnju. Na taj nacin, uz veliku raznolikost
projekata, klubovi mogu pronadi i zajednicke teme koje po-
dizu svijest i ujedinjuju aktivnosti Rotaryja.

U nastavku mozete vidjeti kalendar mjese¢nih aktivnosti:

sijeCanj: mjesec sluzenja zvanju

veljaca: mjesec mira i sprjeCavanja/rjeSavanja sukoba
ozujak: mjesec Ciste vode i sanitarne zastite

travanj: mjesec zdravlja majke i djeteta

svibanj: mjesec sluzenja mladima

lipanj: mjesec Rotary druzbi

kolovoz: mjesec ¢lanstva i razvoja novih klubova

rujan: mjesec osnovnog obrazovanja i pismenosti

i
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listopad: mjesec razvoja lokalne zajednice
e studeni: mjesec Rotary zaklade
e prosinac: mjesec prevencije i lijeenja bolesti.

Te su teme cesto nadahnuce za mjese¢no pismo guvernera.









76. Medunarodni odbori
(Intercountry Committees, 1CQC)

Medunarodni odbori3* dio su rotarijanske obitelji pridru-
Zzenih skupina. Odbor je u ovom slu¢aju mreza klubova ili
distrikta iz nekoliko zemalja koje suraduju na provedbi me-
dunarodnih projekata od zajedni¢kog interesa. Razvoj mre-
Za partnerskih klubova, pronalazenje medunarodnih par-
tnera za projekte Rotary klubova i poticanje sudjelovanja
u programu Friendship Exchange trenutacne su aktivnosti
medunarodnih odbora.

32 https://rotary-icc.org/
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77. Rotary Leadership Institute

Rotary Leadership Institute ili RLI organizacija je osnovana
1992. i prisutna je na svim kontinentima zahvaljujudi svo-
jim ograncima. Organizacija ima podrsku i u njoj sudjeluju
ugledni bivsi predsjednici ili bivsi direktori Rotary Internatio-
nala. Programi za ucenje RLI-ja nisu zamjena za PELS, DTLS,
DISLAS ili druge seminare koje organiziraju distrikti. RLI je
posebno usmjeren na rotarijance koji su se istaknuli na razi-
ni kluba i imaju potencijal da postanu predsjednici klubova
ili odbora. Format tecajeva i kurikul specifi¢ni su za RLI, a
poduku provode voditelji RLI-ja, obi¢no bivsi direktori Rl-ja,
bivsi guverneri ili bivsi predsjednici klubova koji su zavrsili
poseban program RLI-ja za poducavanije.

33 https://rotaryleadershipinstitute.org/



78. Rotary partnerstva

Rotary International odabrao je niz partnera s kojima klubo-
vi mogu suradivati kad god prepoznaju zajednicke prilike.
Te se prilike mogu financirati sredstvima iz Rotary zaklade
putem programa globalnih potpora.

Neki su od partnera Habitat for Humanity, Medunarodna
agencija za prevenciju sljepoce i Shelter Box. Detaljan popis
dostupan je na internetskoj stranici Rotary Internationala.

-
w1
w

ROTARY



-
w1
[}

yiupnud judazqg

79. Rotary partnerstva za iskorjenjivanje
djecje paralize

Ova su partnerstva posebno vazna. Iskorjenjivanje dje¢je pa-
ralize 1988. postalo je vazan cilj za Cetiri organizacije: Rotary
International, Svjetsku zdravstvenu organizaciju (5Z0), Cen-
tar za kontrolu i prevenciju bolesti SAD-a i UNICEF. Kasnije
su savez proizvodaca cjepiva GAVI i Zaklada Billa i Melinde
Gates povecali broj partnera na Sest. Imaju jasno definirane
uloge kao dio globalne inicijative za iskorjenjivanje djecje
paralize.

Strateski su suradnici prethodno spomenutih Sest organiza-

cija:

e vlade, potporom i nov¢anim sredstvima za sufinanciranje
programa

e volonteri kvalificirani u podru¢ju medicine.

Svi ti partneri solidarno djeluju za svijet bez dje¢je paralize.



80. The Rotary Manual of Procedure

Ovaj dokument koji pruza relevantne informacije prvenstve-
no voditeljima klubova i distrikata u vezi s njihovim uloga-
ma. Objavljuje se svake tri godine te odrazava propise i pra-
vila Rotaryja, kao i odluke usvojene na Rotary konvencijama,
Council on Legislation, odluke Board of Directors Rotary In-
ternationala i Board of Trustees Rotary zaklade.

Nadalje, The Rotary Manual of Procedure sadrzava sljedece
vazne dokumente:

e statut Rotary Internationala

e pravilnik Rotary Internationala
e statut Rotary kluba

e pravilnik Rotary kluba.

The Rotary Manual of Procedure je ¢lanovima dostupan na
www.rotary.org, u odjeljku ,,Governance documents .
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81. The Rotary Code of Policies

Ovaj dokument sadrzava sva opca i trajna pravila Rotary In-
ternationala. Azurirano izdanje objavljuje se nakon svakog
sastanka Board of Directors ili Council on Legislation. To je
vazan i pouzdan izvor informacija za sve rotarijance, kao i
alat za vodstvo.

The Rotary Code of Policies ¢lanovima je dostupan na www.
rotary.org, u odjeljku ,Governance documents”.



82. The Rotary Foundation Code of Policies

Svrha je ovog skupa pravila pruziti potpune informacije o
pravilima Rotary zaklade, bez obzira na datum kada ih je
usvojio Board of Trustees. To je koristan alat za sve koji su u
doticaju s Rotary zakladom i imaju odgovornosti povezane
s upravljanjem sredstvima koja su dobili od zaklade ili s pro-
vedbom njezinih pravilnika.

The Rotary Foundation Code of Policies ¢lanovima je do-
stupan na www.rotary.org, u odjeljku , Governance docu-
ments”.
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Napomene o ovom priruc¢niku

Ideja o predstavljanju aktivnosti i informacija o Rotaryju nije
nova. Svako toliko ¢lan Rotaryja, klub ili distrikt pokrene
inicijativu za izdavanje materijala u tiskanom ili digitalnom
obliku. lzvrsni su primjeri 50 Things Every Rotarian Should
Know About Rotary autora PDG-a Stevea Garreta — D5450
ili 7101 Things About Rotary u izdanju Rotary kluba Eureka
— D5130. Jedino djelo te vrste koje je steklo slavu koju vje-
rojatno nista nece nadmasiti jest poznata knjiga The ABCs
of Rotary iz pera karizmati¢nog predsjednika Rotary Inter-
nationala 1992./1993. Cliffa Dochtermana. Kad je objavljena
1993., knjiga je objedinila ¢lanke koje je autor prethodno
objavio u tjedniku Rotary kluba North Stockton iz Kaliforni-
je. Ako nije rasprodana, knjiga se i danas moze naruciti na
www.rotary.org. Mnogo se toga promijenilo u Rotaryju u
posljednja dva i pol desetlje¢a od njezina objavljivanja, ali i
dalje je zanimljivo Stivo koje otkriva ¢ar vremena u kojem je
napisano i jedinstvenu osobnost svojeg autora.



U godinama nakon svojeg guvernerskog mandata imao sam
priliku biti uklju¢en u edukativne aktivnosti diljem Distrikta
2241 u Rumunjskoj i Republici Moldovi, kao i na meduna-
rodnoj razini. Unato¢ iskrenoj Zelji za ucenjem, primijetio
sam da opcenito proucavanje Manual of Procedure, Rotary
Code of Policies ili Rotary Foundation Code of Policies nije
zanimljivo prijateljima u Rotaryju. Ti su dokumenti nuzno i
iznimno korisno Stivo za predsjednike klubova, koordinato-
re odbora ili distriktno vodstvo, ali vecini rotarijanaca drazi
su pristupacni i prijateljski izvori informacija, a navedenim
izvorima okrecu se kada Zele saznati viSe o nekoj temi.

Moj rad na uredivanju ove knjige sastojao se od biranja, sa-
Zimanja i predstavljanja informacija kako bi bile sto jezgro-
vitije, prilagodenije Citatelju i pristupacnije. Glavni su izvori
klju¢ni dokumenti Rotary Internationala i obilje sadrzaja do-
stupno na www.rotary.org.

Rotary dzepni prirucnik koristan je alat kada netko Zzeli
osvjeziti svoje znanje o klju¢nim aspektima organizacije. No-
vim ¢lanovima moze posluziti kao izvor uvodnih informacija.

Zahvaljujem biviem direktoru Rotary Internationala Corne-
liu Dincau i svim bivsim guvernerima Rotary Distrikta 2241 na
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njihovim vrijednim uvidima. Takoder zahvaljujem direktoru
Rotary Internationala Patricku D. Chisangi, bivioj direktorici
Rotary Internationala Katerini Kotsali Papadimitriou, svojim
dobrim prijateljicama bivsim guvernerkama distrikata Chri-
stini Covotsou Patroclou i Yesim Yoney te svim prijateljima
¢ija su mi misljenja pomogla u pisanju ovog priru¢nika.

Daniel Tanase, direktor Rl-ja 2024. — 2026.
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