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Plan Distrikta 1913
za 2022-23

Ivan Miškulin
Guverner Distrikta 1913 

Hrvatska 2022/23





Mahatma Gandhi
Be the change you wish to see in the world.

Budi promjena koju želiš vidjeti u svijetu. 
Budi promjena koju želiš vidjeti u Rotariju.



ROTARY’S VISION STATEMENT

INCREASE  
OUR IMPACT
•  Eradicate polio and 

leverage the legacy

•  Focus our programs  
and offerings

•  Improve our ability to 
achieve and measure 
impact

As we stand on the cusp of eliminating polio, we find ourselves poised for our next 
challenge. The time is right to move toward realizing a new vision that brings more 
people together, increases our impact, and creates lasting change around the world.

To achieve the vision of Rotary International and The Rotary Foundation, we have 
set four priorities that will direct our work over the next five years.

ROTARY’S STRATEGIC PRIORITIES AND OBJECTIVES

EXPAND  
OUR REACH
•  Grow and diversify 

our membership and 
participation 

•  Create new channels  
into Rotary 

•  Increase Rotary’s 
openness and appeal 

•  Build awareness of our 
impact and brand

ENHANCE PARTICIPANT 
ENGAGEMENT 
•  Support clubs to better engage 

their members 

•  Develop a participant-centered 
approach to deliver value 

•  Offer new opportunities  
for personal and professional 
connection 

•  Provide leadership 
development and skills training

INCREASE OUR 
ABILITY TO ADAPT 
•  Build a culture of 

research, innovation, and 
willingness to take risks 

•  Streamline governance, 
structure, and processes  

•  Review governance 
to foster more diverse 
perspectives in  
decision-making

                TOGETHER WE SEE A WORLD

  WHERE PEOPLE UNITE AND TAKE ACTION

                     TO CREATE LASTING

       CHANGE ACROSS THE GLOBE

        IN OUR COMMUNITIES AND IN OURSELVES
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GODIŠNJI 
CILJEVI 
ROTARY 
INTERNATIONALA 
ZA 2022-23

STRATEŠKI 
PRIORITETI

CILJEVI

PODUPIRATI I  
OSNAŽITI  
ČLANSTVO

1.  Zadržati postojeće članove
2.  Povećati broj članova u klubovima
3.  Pokrenuti nove klubove, pojačati različitost i  

vrste klubova 
4.  Povećati broj Rotarijanki, kao i članova 

mlađih od 40 godina i Rotaraktora s dvojnim 
članstvom

5.  Unaprijediti razvoj liderskih i edukacijskih 
vještina

PODIĆI RAZINU 
DAVANJA U 
HUMANITARNIM 
AKTIVNOSTIMA

6.  Povećati davanja i distriktne DDF kontribucije 
za End Polio Now

7.  Povećati broj lokalnih i međunarodnih 
distriktnih grantova i globalna grantova s 
potporom iz DDF-a

8.  Potaknuti Rotaract klubove na uključivanje u 
global grant projekte

9.  Povećati doprinose za Annual Fund

POVEĆATI DOSEG I 
OSVIJEŠTENOST 
O ROTARIJU

10. Informirati javnost o ulozi Rotaryja i  
Rotarijanca u iskorjenjivanju dječje paralize 

11. Kreirati i koristiti nove komunikacijske i 
društvene kanale

12. Izgraditi  osviještenost o Rotaryju i promicati 
People of Action kampanju

13. Povećati osviještenost o projektima Rotary 
klubova koristeći Rotary Showcase
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Poslanje  
RI Distrikta 
1913

Podarimo nesebično služenje i sebedarje bez ikakvih granica. 

Neka prijateljstvo i dobročinstvo bude naša neiscrpna snaga za kreiranje i 
realizaciju svih naših planova i ciljeva.

Kako sve kreće od prijateljstva i snage zajednice, pokažimo i živimo Rotary. 

Rotary International je vodeća svjetska nevladina organizacija, a isto tako je i 
Rotary Distrikt 1913 Hrvatska vodeći u Republici Hrvatskoj.

Svi naši članovi su iznimni profesionalci s mnogobrojnim znanjima i vještinama 
te su predani koristiti upravo ta znanja i vještine u promicanju rotarijanskih 
vrijednosti i načela te svojom nesebičnošću u pomaganju učiniti svijet i društvo 
oko nas boljim i kvalitetnijim.

Zamislimo Rotary u kojemu svi prijatelji 
promoviraju upravo ovakvo poslanje.
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Rotary 
Distrikt 1913

Potaknuti razne vrste druženja 
i aktivnosti povezivanja i 
profesionalnog umrežavanja

Podupirati i osnaživati članstvo

Podići razinu davanja u 
humanitarnim aktivnostima

Povećati doseg i osviještenost o 
Rotariju

Orijentirati se i oslanjati na mlade
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GODIŠNJI CILJEVI 
DISTRIKTA 1913 
ZA 2022-23

STRATEŠKI 
PRIORITETI

CILJEVI

PODUPIRATI I  
OSNAŽITI  
ČLANSTVO

1.  Zadržati postojeće članice i članove (stopu 
retencije držati iznad 95%)

2.  Primiti najmanje 3 nove članice ili člana u 
svakome klubu

3.  Osnovati najmanje 3 nova kluba (Rotary, 
Rotaract)

4.  Osnovati najmanje 3 nova cause based kluba
5.  Povećati broj Rotarijanki u Distriktu na barem 

30% od ukupnog članstva
6.  Povećati broj članova u dobi manjoj od 40 

godina u Distriktu na barem 20% od ukupnog 
članstva

7.  Osigurati da svi klubovi unesu svoje ciljeve, 
informacije o članovima i 
 druge ključne podatke u Rotary Club Central

8.  Pomoći klubovima koji imaju manje od 25 
članova kako bi povećali članstvo i osnažili 
svoje aktivnosti

9.  Kontinuirano organizirati distriktne edukacije 
za uprave i voditelje klupskih odbora kako bi 
djelovanje klubova bilo efikasnije

10. Promovirati fleksibilnost u organizaciji 
i djelovanju klubova, koristeći najbolja 
rotarijanska iskustva

Imati 71 
dobro vođen i 

organiziran klub s 
ukupnim brojem 
članova većim od 

1.650.
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GODIŠNJI CILJEVI 
DISTRIKTA 1913 
ZA 2022-23

STRATEŠKI 
PRIORITETI

CILJEVI

PODIĆI RAZINU 
DAVANJA U 
HUMANITARNIM 
AKTIVNOSTIMA

1.  Potaknuti povećanje broja članica i članova 
izravno uključenih u projektima služenja u 
zajednici i drugim humanitarnim aktivnostima 
njihovih klubova 

2.  Postići prosječnu donaciju po članu u  Annual 
Fund u iznosu većem od $100

3.  Postići ukupnu donaciju u  Polio Plus u iznosu 
višem od $25.000

4.  Motivirati sve članove svih klubova da 
pridonese svojim davanjima u The Rotary 
Foundation

5.  Prijaviti najmanje 3 global granta za klupske 
projekte 

6.  Pomoći i dati potporu u realizaciji projekata 
usluživanja i humanitarnih aktivnosti koje će 
zajedno organizirati više klubova

7.   Dosegnuti postotak od 90% certificiranih 
klubova za TRF

8.   Ostvariti broj od 20 prijava za distriktnu 
potporu za 2022-23

9.  Organizirati posebno događanje 24.10.2022.  
kako bi se povećala osviještenost o radu 
Rotaryja usmjerenog k iskorjenjivanju dječje 
paralize

10.  Povećati broj VISA kartica za 25

Imati sve 
klubove s dobrim 

lokalnim i/ili 
međunarodnim 

projektima 
služenja.
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GODIŠNJI CILJEVI 
DISTRIKTA 1913 
ZA 2022-23

STRATEŠKI 
PRIORITETI

CILJEVI

POVEĆATI DOSEG I 
OSVIJEŠTENOST 
O ROTARIJU

1.  Kontinuirano osvještavati hrvatsku javnost o 
ulozi Rotarija i  Rotarijanca u iskorjenjivanju 
dječje paralize, organizaciji globalnih i klupskih 
projekata služenja i promicanju mira

2.   Osigurati da svi klubovi adekvatno primijene 
novi standard brendiranja prema Rotary 
pravilima

3.  Pripremiti i objaviti jedno digitalno izdanje 
ROTARY MAGAZINA  u lipnju 2023. u kojem će biti 
pregled aktivnosti i događanja u rotarijanskoj 
godini te objaviti 10 izdanja digitalnog 
distriktnog newslettera

4.  Unapređenje službene web stranice i Connect 
aplikacije

5.  Povećati osviještenost o projektima klubova 
koristeći Rotary Showcase, kao i sve druge 
vanjske i unutarnje komunikacijske kanale RI

6.  Pomoći klubovima u medijskom predstavljanju 
njihovih projekata služenja i ulozi koju imaju u 
zajednici

7.  Organizirati komunikacijske radionice za klubove 
i distriktne odbore u funkciji poboljšanja 
njihovih PR i marketinških aktivnosti

8.  Unaprijediti sustav interne komunikacije u 
Distriktu

Približiti hrvatskoj 
javnosti aktivnosti svih 

klubova i sveukupno 
djelovanje Rotary 

Internationala.  Uz to, 
bolje prezentirati naše 

projekte globalnoj 
rotarijanskoj javnosti.
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GODIŠNJI CILJEVI 
DISTRIKTA 1913 
ZA 2022-23

STRATEŠKI 
PRIORITETI

CILJEVI

ORIJENTIRATI SE I 
OSLANJATI
NA MLADE

1.  Uključivati sadašnje i bivše Rotaractovce u 
postojeće Rotary klubove 

2.  Osnovati tri nova Interact kluba
3.  Osnovati tri nova Rotaract kluba (barem dva 

izvan Zagreba)
4.  Potaknuti Rotaract klubove na snažno 

uključivanje u projekte klubova kao i u global 
grant projekte

5.  Organizirati RYLA-u uz adekvatnu medijsku 
promociju

6.  Youth Exchange –  osnažiti dugoročnu razmjenu 
mladih i povećati broj klubova koji u njoj 
sudjeluju

7.  Youth Exchange – povećati kratkoročnu 
razmjenu mladih

8.  Youth Exchange –  inicirati nov oblik 
kratkoročne razmjene mladih  („Family-to-
family”)  i realizirati barem 3 razmjene te 
educirati klubove

9.  Povećati broj dvojnog Rotary/Rotaract članstva
10.  Jača promocija programa za mlade uz letak što 

im sve Rotary nudi, plakate i predavanja po 
školama 

Aktivno poticati mlade 
kako bi bili još veći dio 
rotarijanske zajednice 
i kako bi sudjelovali u 

oblikovanju zajedničke 
budućnosti.  Uz to, 

podmladiti postojeće 
Rotary klubove.
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GODIŠNJI CILJEVI 
DISTRIKTA 1913 
ZA 2022-23

STRATEŠKI 
PRIORITETI

CILJEVI

POTAKNUTI RAZNE 
VRSTE DRUŽENJA 
I AKTIVNOSTI 
POVEZIVANJA I 
PROFESIONALNOG 
UMREŽAVANJA

1.  Realizirati najmanje dvije Friendship Exchange 
aktivnosti

2.  Promovirati Rotary Fellowships i organizirati 
nekoliko aktivnosti Rotary družina u Hrvatskoj

3.  Privući što više Rotarijanaca i članova njihovih 
obitelji (više od 350) na Distriktnu konferenciju 
u Osijeku   (2-4.6.2023.)

5.  Potaknuti  više od 10 Rotarijanaca za odlazak 
na International Convention u Malbourne (27.-
31.5.2023.)

6.  Organizirati 5 posebnih rotarijanskih događaja 
”Rotary day” kako bi se javnost dodatno 
upoznala  o Rotarijanstvu

7.  Organizirati 3 posebna Rotary foruma s 
naglaskom na ključne probleme i najvažnije 
društvene izazove

8.  Upoznati sve Rotarijance konceptom 
„vocational service” kako bi razumjeli svrhu 
i počeli implementirati taj bitan segment 
rotarijanskog djelovanja u klubove

9.  Uključiti alumni zajednicu u aktivnosti klubova 
i distrikta 

Razvijati 
prijateljstvo, 

poticati druženje 
i suradnju u zemlji 
i inozemstvu,  te 
ponovno ojačati 
druženja uživo.
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2022-23 - District 1913 Citation
PODUPIRATI I OSNAŽITI ČLANSTVO PODIĆI RAZINU DAVANJA U HUMANITARNIM AKTIVNOSTIMA

Klubovi trebaju ostvariti barem 3 od navedenih ciljeva:

• Postići neto porast od 3 člana

• Postići udjel Rotarijanaca drugog spola u klubu na barem 30%

• Postići da 100% članova kluba prijavi datum svog rođenja na „My Rotary”

• Postići da 100% članova kluba postavi svoju fotografiju na „Rotary 
Connect”

• Sponzorirati osnivanje novog Rotary/Rotaract/Interact kluba

• Primiti u članstvo 2 sadašnja ili bivša člana Rotaracta

Klubovi trebaju ostvariti barem 3 od navedenih ciljeva:

• Dati najmanje 120 dolara po članu kluba u Annual Fund

• Prikupiti sredstva, ili održati event kako bi se prikupila sredstva i/ili 
povećala osviještenost o radu Rotaryja usmjerenog k iskorjenjivanju 
dječje paralize (min 20 dolara po članu u Polio fond)

• Biti certificiran klub za TRF

• Najmanje polovina članova kluba trebaju imati VISA Rotary kartice

• Pomoći i dati potporu u realizaciji projekata usluživanja i humanitarnih 
aktivnosti koje će zajedno organizirati više klubova

POVEĆATI DOSEG I OSVIJEŠTENOST O ROTARIJU ORIJENTIRATI SE I OSLANJATI NA MLADE

Klubovi trebaju adekvatno primijeniti logo ove rotarijanske godine (Zamisli 
Rotary), osim toga, ostvariti barem 3 od navedenih ciljeva:

• Organizirati događaj na kojem će, uz druge aktivnosti,  biti obilježen 
Rotary dan 23.2.2023. (118 godina rotarijanstva)

• Staviti projekt služenja kluba iz prošle ili ove godine na Rotary ShowCase

• Pripremiti prilog koji će biti objavljen u Rotary magazinu Distrikta

• Adekvatno medijski promovirati klupski događaj ili klupski projekt 
služenja i naznačiti u Rotary Club Centralu

Klubovi trebaju ostvariti barem 3 od navedenih ciljeva:

• Sponzorirati osnivanje Interact ili Rotaract kluba, ili aktivno podržati 
kroz minimalno jednu zajedničku aktivnost njihova djelovanja ukoliko su 
ranije osnovani

• Primiti 3 člana mlađa od 40 godina

• Sudjelovati kao domaćin-sponzor  u nekom od Youth Exchange programa

• Sudjelovati kao organizator ili suorganizator RYLA ili sponzorirati nekog 
od RYLA sudionika

• Jača promocija programa za mlade uz letak što im Rotary nudi, plakate, 
radionice ili predavanja po školama

POTAKNUTI RAZNE VRSTE DRUŽENJA I AKTIVNOSTI POVEZIVANJA I 
PROFESIONALNOG UMREŽAVANJA

ROTARY CITATION S GUVERNERSKOM DISTINKCIJOM

Klubovi trebaju ostvariti barem 3 od navedenih ciljeva:

• Organizacija „Rotary Day”

• Organizacija Rotary foruma

• Sudjelovati s barem 8 članova na Distriktnoj konferenciji u Osijeku

• Barem 1  član na International Convention u Melbourneu

• Implementacija Vocational projekta u klubu

• Sudjelovanje više od trećine članova kluba u Rotary Fellowshipima

U dodatku sa ciljevima potrebnim za D1913 Citation, klubovi mogu dobiti 
i SREBRNU (1 dodatni cilj), ZLATNU (dva dodatna cilja) ili PLATINASTU (tri 
dodatna cilja) distinkciju:

• Postići neto porast od 5 članova

• Primiti 5 članova mlađih od 40 godina

• Primiti 5 članica  
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The Four-Way Test

ISTINA

„Je li istina?”

PRAVEDNO 
PREMA SVIMA

„Je li pravedno 
prema svim 

uključenima?”

PRIJATELJSTVO

„Hoće li osnažiti 
prijateljstvo i 
dobru volju?”

DOBROBIT SVIMA

„Hoće li biti od 
koristi svim 

uključenima?”




